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Réf : #EU/AO/20230208/JO/01

APPEL D’OFFRES POUR LE RECRUTEMENT D’UN COACH EN DÉVELOPPEMENT PERSONNEL

Description du service attendu

Dans le cadre du projet PARTICIPE cofinancé par l’Union européenne et la Friedrich-Ebert Stiftung (FES), des
activités de renforcement de capacités des jeunes et femmes en leadership politique seront mises en oeuvre sur
la durée du projet afin de préparer les jeunes relèves à sensibiliser les citoyens pour les élections, et à préparer
les jeunes à devenir des vecteurs de changement. Pour ce faire, un Coach en Développement personnel
assurera toutes les thématiques relatives au leadership et développement personnel.

Profil recherché :
● Expert en ingénierie de formation, développement personnel et leadership: formation de niveau Master 2

(au moins) en Sociologie ou autre domaine pertinent;
● Expérience d’au moins 15 ans en formation.

Dossier : CV détaillé, proposition technique ne dépassant pas deux pages et proposition financière (montant
forfaitaire HT et TTC avec mention des coûts pour  A.1.1.1 / A.1.1.2 et  A.1.2.1 / A.1.2.2).

A.1.1.1 / A.1.1.2 : Renforcement de capacité de 100 jeunes dans 5 régions de
Madagascar (20/région)

1-  Description de la mission :

Le Consultant aura à accompagner l’équipe de projet dans 5 régions (Haute Matsiatra, Atsimo Andrefana,
Atsinanana, Boeny, Analamanga) en mettant en œuvre les curricula de formation définis par la FES.

2- Zone d’intervention : Madagascar

3- Période d'exécution de la mission : avril à juillet 2023

A.1.2.1 / A.1.2.2 : Renforcement de capacité de jeunes et femmes leaders en
leadership

1- Description de la mission :

Le consultant aura pour mission globale d’accompagner les participants (25 jeunes) dans leur démarche
d’apprentissage et de transformation et de les former pour être des vecteurs de changement.
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2- Zone d’intervention : Madagascar

3- Période d'exécution de la mission : mars à novembre 2023

Critères d'évaluation et d'attribution de l'offre :

La candidature retenue sera celle la plus pertinente appréciée en fonction des critères énoncés ci-dessous avec
leur pondération :

● Estimation financière : 30%
● Connexion avec la FES (Ayant déjà travaillé avec la FES) : 30%
● Qualification du consultant (CV) : 20%
● Qualité de la proposition : 20%

Conditions de remise des offres ou des candidatures :

● L’offre est à envoyer aux adresses emails ci-après : haniella[at]fes.mg et info[at]fes.mg avant le
vendredi 17 février 2023 à 12h.

● Les dossiers incomplets pourraient être exclus de l'évaluation.
● La proposition des soumissionnaires devra contenir une offre financière libellée en Ariary présentant

les montants hors taxe (HT) et toutes taxes comprises (TTC) pour la prestation.

Contacts: Madame Haniella Razafindrabe

Tél: 034 09 376 10


